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RAUTALAMMIN KUNTA, ESIOPETUS, LUKUVUOSISUUNNITELMA

2026-2027

Paivakoti Silmu Metsaeskarit
Koulutie 16

777 00 RAUTALAMPI

Varhaiskasvatusjohtaja-paivakodin johtaja Sinikka Tiitinen

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja - varajohtaja Johanna Motténen

Esiopetus/Metsaeskaritv(ja viskarit)

Lukuvuosi 2026-2027

Metsaeskarit (ja viskarit)

Henkilokunta

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen
opettaja

lina Hanninen
iina.hanninen@rautalampi.fi
040-480 7027

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajat

0401787007

Varhaiskasvatuksen sosionomi

Anttu Rontynen

0504762069
OPPILASMAARAT 17.8.2026
Ryhmat Oppilasmaara Taydentava Kyydityksessa talla
varhaiskasvatus hetkella
Silmu 13 12 4




ESIOPETUKSEN TYO- JALOMA-AJAT

Esiopetusta 700h lukuvuodessa

Toimintakausi

17.8.2026-28.5.2027

Syyslukukausi 17.8-18.12.2026
Kevatlukukausi 7.1.2026-28.5.2027
Syysloma Vko 42

Joululoma 21.12.2026-06.01.2027
Talviloma Vko 10

Eskarivapaa 7.5.2027

ESIOPETUKSEN YLEINEN JARJESTAMINEN

Paivittdinen tyoaika

Metsaeskarit ma-ti ja to-pe 8.30-12.30,
ke 8.30-13.30

Huoltajien kanssa tehtava yhteistyo

- paivittaiset keskustelut tuonti- ja
hakutilanteissa

- Daisy-tiedotteet ja viestit
-tarvittaessa viestit kannykalla

- lapsen vasu-esiopetuskeskustelut
-huoltajaillat

-yhteiset retket ja tapahtumat
-tarvittaessa reissuvihkot ja
paperitiedotteet,

-sdhkodpostit

- puhelinkeskustelut, soittopyynnot
puolin ja toisin

-tarvittaessa yhteistyossa kaytetaan
tulkkipalveluja

Yhteistyo esiopetuksen ulkopuolisten
tahojen kanssa

Yhteistyopalaverit koulun, neuvolan,
seurakunnan ja muiden yhteistydtahojen
kesken, yhteiset tapahtumatja retketem.
kanssa.

Yhteistydkumppanit kootaan aina
tarpeen ja mahdollisuuksien mukaan.

Nivelvaiheyhteistyo

Huolehditaan, etta opetuksen kannalta
valttamaton tieto siirretaan
varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja
esiopetuksesta perusopetukseen.




Huolehditaan, etta huoltajia tiedotetaan
tiedonsiirrosta.

Tiedottaminen

Daisy
Tarvittaessa paperiset kyselyt ja
tiedotteet ja puhelut ja viestit

Oppilashuolto

Yksikkokohtaiseen
opiskeluhuoltoryhmaan kuuluvat talla
hetkella Silmussa
varhaiskasvatusjohtaja-paivakodin
johtaja, varhaiskasvatuksen
erityisopettaja, esiopetuksen opettaja,
koulukuraattori, seurakunnan edustaja ja
huoltajan edustaja. Mahdollisuuksien
mukaan myos varhaiskasvatuksen
sosionomi ja neuvolan terveydenhoitaja.
Yksittaista lasta koskevat asiat
kasitelladn tapauskohtaisesti
koottavassa asiantuntijaryhmassa.
Toiminnan pohjana oppilashuollossa on
Rautalammin kunnan
opiskeluhuoltosuunnitelma.

Muuta

Esiopetusmateriaalina tana lukuvuonna
on Ystavien eskari

Ryhmakohtainen tuki

Ryhmakohtaiset tukimuodot
suunnitellaan jatkossa
lukuvuosisuunnitelmassa ja
tukimuotojen toteuttamista tarkennetaan
ja muutetaan ja arvioidaan
esiopetusvuoden aikana tarpeen
muuttuessa ja nama muutokset
merkataan esiopetusryhman
ryhméavasuun, jossa on varattu oma
osuus esiopetuksen ryhmakohtaiselle
tuelle.

Ryhmaéakohtaiset tukimuodot
suunnitellaan osaksi esiopetuksen
toimintaa. Ryhmamuotoisia tukimuotoja
ovat esimerkiksi:

e (Opettajan antama yleinen
tukiopetus, esim. eriyttdminen,
joustava pienryhmaopetus,
toiminnan ennakointi, arjen
struktuuri ja toistuvuus,




vertaisoppiminen ja osallisuuden
vahvistaminen.

e Opetuskielen tukiopetus,
esimerkiksi opetuskielen
vahvistaminen arjessa,
kielitietoisuuden lisddminen ja
mahdollinen S2-opetus.

e Erityisopettajan antama tukimuun
opetuksen yhteydessa, esim.
samanaikais-ja pienryhmaopetus,
seka erityisopettajan konsultaatio
ja neuvonta.

Lapsikohtainen tuki

Jos ryhmaéakohtaiset tukimuodot ovat
riittmattomia, niin lapsella on oikeus
saada myos lapsikohtaisia tukitoimia
ryhmakohtaisen tuen lisaksi.
Lapsikohtaisesta tuesta tehdaan
hallintopaatds. Mahdolliset
lapsikohtaiset tuet suunnitellaan
moniammatillisessa yhteistydssa, seka
lasta ja huoltajia kuullen. Tukea
toteutetaan esiopetuksessa ja
tarvittaessa tdydentavassa
varhaiskasvatuksessa.

Lapsikohtaisia tukitoimia ovat
esimerkiksi varhaiskasvatuksen
erityisopettajan antama opetus,
lapsikohtaiset tulkitsemis- ja
avustajapalvelut ja/tai apuvalineet.
Lapsikohtaiset tukimuodot nakyvatvain
Daisyssa kyseisen lapsen kohdalla.




RAUTALAMMIN KUNNAN SUUNNITELMIEN HUOMIOIMINEN
ESIOPETUKSESSA

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa otetaan huomioon kunnan eri suunnitelmia, jotka
nakyvat eri vuosikelloissa ja varhaiskasvatus ja esiopetussuunnitelmissa ja ryhman
pedagogisessa suunnitelmassa ja esiopetuksen lukuvuosisuunnitelmassa ja
varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelmassa. Arjen toiminta omalta osaltamme tukee muun
muassa kuntastrategian ja hyvinvointisuunnitelman toteutumista. Pyrimme omalta
osaltamme huomioimaan konkreettisessa toiminnassa niitd. Mietimme, kuinka saamme
omalta osaltamme pidettyda Rautalampia kuntastrategian mukaisesti elinvoimaisena ja
houkuteltua wuusia lapsiperheitda Rautalammille. Tuomme esille varhaiskasvatuksessa ja
esiopetuksessa pienen paikkakunnan luonnon laheisyyttd ja luonnon huomioimista
luontopainotteisessa varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa. Ja pyrimme vahvistamaan
lasten luontoyhteyttd suunnitelmallisella luontopedagogiikan toteuttamisella, johon meilld
on kehitetty viime toimintakaudella luonnon vuosikello, jonka toteutumista arvioimme

puolivuosittain. Luontoyhteyden vahvistaminen lisdda my6s hyvinvointisuunnitelman

mukaista tavoitetta eli mielen ja kehon hyvinvointia.

Mietimme, kuinka saamme meilla lisattya ja tuettua hyvinvointisuunnitelman mukaisia
tavoitteita lasten ja huoltajien osallisuudesta ja tuettua vanhemmuutta
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa. Lasten ja huoltajien osallisuutta tuetaan
varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen suunnittelussa, toteuttamisessa, arvioinnissa ja
kehittdmisessa. Lasten osallisuuden tukeminen tukee myds Lapsiystavallisen
kuntamallin mukaista lasten oikeuksien toteutumisesta. Piddmme lasten kokouksia
vahintdan kerran kuukaudessa. Huoltajien osallisuutta ja vanhemmuutta pyritdan
vahvistamaan muun muassa syksyisin ja kevaisin pidettavilla esiopetas-
varhaiskasvatuskeskusteluilla sekd 5-vuotiaille toteutettavilla lapset puheeksi
keskusteluilla kerran vuodessa. Lisaksi huoltajista koostuva asiakasraati kokoontuu
kaksi kertaa vuodessa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen edustajien kanssa ja se

vahvistaa huoltajien ja henkildostdn valista yhteistyota ja lisda huoltajien osallisuutta.



ESIOPETUKSEN VUOSIKELLO

Kuukausi | Toiminta Pdaivamaar | Vastuu Seuranta
a
Elokuu
Niveltiedon siirtdminen Kesa 2026 | Opettaja
perusopetukseen.
Niveltiedon siirtdminen vakassa
Toiminnan aloitus 17.8 Kaikki
Esiopetuksen suunnittelupaiva 22.8 Kaikki
Suomen luonnon paiva 29.8 Kaikki
Ryhmavasujen laadinta 31.8. Opettaja
mennessa
Turvakuvat Daisyyn 31.8. Kaikki
mennessa
Syyskuu KPT-testit esiopetuksessa tarvittaessa Syyskuu Veo
Vasujen/Leopsien laatiminen, Syyskuu Opettaja
tarvittaessa lapset puheeksi
keskusteluja
OHR Esiopetus 3.9 Varhaiskasv
atusjohtaja-
paivakodin
johtaja/veo
/opettaja
Huoltajailta 10.9
Lokakuu | Vasujen/leopsien laatiminen jatkuu ja Lokakuu Opettaja
valmistuu
Tuen suunnitelmat
LUKIMAT testit ja Mavalka Veo
Marraskuu | Lastenoikeuksien pdiva 20.11 Kaikki
Isdinpdivan huomiointi. WALK-IN kahvit Kaikki
Joulukuu | Joulutapahtuma Kaikki
OHR esiopetus 3.12 Varhaiskasv
atusjohtaja-
paivakodin
johtaja/veo
/opettaja
Ryhmavasun arviointia ja tulevan Opettaja

kauden suunnittelua




Tammikuu | Suunnittelua ja arviointia jatketaan Kaikki
tarvittaessa
Helmikuu | Muista ystivaa, hyvdn mielen jakaminen Kaikki
Laskiainen Kaikki
Maaliskuu | Tuen suunnitelmien arviointi ja pdivitys Opettaja
VEO
Vasujen ja Leopsin paivitykset aloitetaan Opettaja
Huhtikuu | Vasujen/leopsinen paivitykset jatkuu Huhtikuu | Opettaja
LUKIMAT/Mavalka Veo
Esiopetukseen/kouluun Varhaiskasv
ilmoittautuminen atusjohtaja-
paivakodin
johtaja/veo
/opettaja
Toukokuu | OHR esiopetus 13.5 Varhaiskasv
atusjohtaja-
paivakodin
johtaja/veo
/opettaja
Vasujen/leopsinen arviointi ja paivitys 27.5 Opettajat
Tuen suunnitelmien arviointi ja paivitys. | mennessa | VEO
Aitienpéivin huomiointi Kaikki
Kevattapahtuma ja/tai kevatretki Kaikki
Esiopetus: yhteistyd koulun kanssa, Opettaja
esimerkiksi koulukummitoiminta
Kevatnayttely kirjastossa Kaikki
Tarvittaessa KPT testit Veo

Uusien eskareiden tutustuminen

Opettaja
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LUKUVUODEN 2025-2026 PAINOPISTEET

Lukuvuoden painopisteet:

*Lasten oikeudet: Jokainen lapsi on arvokas: lasten kokoukset ja lasten osallisuus
* kokopaivaleikkipedagogiikka

*luontopainotteisuus, luonnon vuosikellon toteuttaminen

*lasten ja huoltajien osallisuuden lisdaminen ja vanhemmuuden tukeminen

Tuen uudistuksen toimeenpano

-->yhteiset koulutukset koulun kanssa

Toiminnallisessa tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmassa taman kauden
tavoitteena esiopetuksessa ovat tukiviittomien kaytdn yhtendistaminen seka
huoltajaviestinnadn tasa-arvoistaminen. Tukiviittomia vahvistetaan "viikon viittomat” -
suunnitelmalla, ja Daisy-paivaraporttien kayttoa laajennetaan kaikkiin ryhmiin

TOIMINNALLINEN TASA-ARVO-JA
YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA

Laki naisten ja miesten vélisestd tasa-arvosta 609/1986
Yhdenvertaisuuslaki 2014/1325

1. Milloin ja miten selvitysta on tehty? Mita asioita selvityksessa nousi esiin?

1) Tukiviittomat: Varhaiskasvatuksessa osa henkilokunnasta on koulutettu
tukiviittomien kayttéon, ryhmat ja tiimit kayttavat kuitenkin viittomia
vaihtelevasti.

Rautalammin varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelmassa mainitaan ” Lasten
vuorovaikutustaitoja tuetaan erilaisin ilmaisun muodoin ja tavoin: kuvaohjaus,
tukiviittomat” seka varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa kerrotaan: ” Pedagogisiin
tuen muotoihin lukeutuvat toistuvien toimintojen sekd lapselle selkedn ja ennakoitavan
pdivéirytmin luominen. Lapsen tukeen kuuluvat muun muassa sensitiiviset ja saavutettavat
vuorovaikutus ja kommunikointitavat. Nditd voivat olla puhetta korvaavat
kommunikaatiomenetelmdt, kuten viittomat,” Nostamme tukiviittomat yhdeksi
kehityskohteeksi. Tukiviittomat ovat osa toiminnallisen tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnitelman yhdenvertaisuus seka lasten oikeudet kohdan sisaltéa. lina
Hanninen ja Emilia Udd ovat laatineet puoleksi vuodeksi ”viikon viittomat”-suunnitelman.
Eli viikon aikana opettelemme yhdessa uuden viittoman arkeen kayttoon. ”Viikon
viittoma”- kattaa koko paivakoti Silmun seka esiopetuksen henkilokunnan. Tama tukee
kaikkien lasten osallistumista ja kommunikointia. Joulukuussa arvioidaan ja paatetdaan,
miten jatkamme kevatkauden osalta.

2) Yhtendinen viestintd. Varhaiskasvatuksessa viestintd tapahtuu monesti vain toisen
vanhemman suuntaan. Sukupuoli korostuu ja monesti huoltajista aitiin ollaan
eniten yhteyksissa. Tieto ei siis kulje yhta lailla lapsen paivastda molemmille
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huoltajille. Toiminnallisen tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelman tasa-arvoa
kasitteleva teema on siis yhdenvertainen viestinta. Konkreettinen toimi on
paivaraporttien siirtiminen sdhkoiseksi Daisy-jarjestelmaan. Osa ryhmista kayttaa
tata jo ja siita on tullut positiivista palautetta. Nyt tarkoitus on pitdaa hyvana koettu
toimintatapa kaytossa ja laajentaa sen kayttoa kaikkiin varhaiskasvatuksen
ryhmiin. Sdhkoisesta jarjestelmasta lapsen kuulumiset voi lukea muukin kuin
lapsen hakija, eli molemmilla huoltajilla on mahdollisuus yhtenaiseen tietoon
lapsen paivasta.

Kehitettdva teema Tavoite 2. Ai!<at‘aulu, Ygstuuhenkil‘d, 3.
Tukiviittoma | Tukiviittomien Kehittamistoimenpiteen e Arvioinni
: Kayton "G;" e F:' Arvioidaan o
yhtendistimine a “viikon viittomat joulukuussa, n tulokset
nja samalla,
laajentaminen paatetaan
miten jatketaan
kevatkausi.
Vastuuhenkilon
a lina Hanninen
ja Emilia Udd.
Tasa- Daisy- Kaikki ryhmat ottavat Arvioidaan
arvoinen paivaraporttien | kdyttoon Daisy- joulukuussa.
viestintd kayton paivaraporttien kdyton, Vastuuhenkilon
yhtendistamine | jolloin tieto lapsen a tiimien
n kaikille padivasta kirjataan opettajat.
paivakodin sahkoisesti. Sahkoisen
ryhmille. kirjauksen paasee

lukemaan myos
mahdollinen toinen
huoltaja, eli tieto lapsen
paivasta on yhtenaista
riippumatta siita kuka
hakee lapsen hoidosta.




